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1. ETSAH Planning, la solution digitale intégrée pour gérer efficacement vos interventions 

(politiques, plans, programmes et projets) 

La Gestion Axée sur les Résultats (GAR) constitue aujourd’hui la boussole pour l’élaboration et la mise 

en œuvre des Politiques, Stratégies, Programmes et Projets de Développement. Dans ce contexte, la 

communauté nationale et internationale, les gouvernements et les bailleurs de fonds, sont de plus en 

plus exigeants et demandeurs de résultats visibles et mesurables dans la mise en œuvre des 

interventions, et de redevabilité dans l’utilisation des ressources financières.  

C’est pour aider, répondre à cette exigence que notre équipe constituée de spécialistes en 

Planification, Suivi, Évaluation et en Informatique, a développé ETSAH Planning.  

2. Qui a besoin de ETSAH Planning ? 

ETSAH Planning prend en charge les besoins de pilotage des Structures Publiques ou Parapubliques, 

des Unités de Coordination de Projets/Programmes, des Entreprises Privées, des Organisations de la 

Société Civile, des Partenaires Techniques et Financiers, qui mettent en œuvre un Plan Stratégique 

et/ou un Portefeuille de Projets ou de Programmes. 

3. Fonctionnalités de ETSAH Planning 

ETSAH Planning est un logiciel de Planification, Suivi et Evaluation axés sur les résultats. Il permet de 

gérer un portefeuille d’intervention (Stratégies, Projets, Programmes). Il est structuré autour de trois 

(03) modules et automatise l'élaboration d’outils de planification (cadre de résultats et plans de 

travail), le suivi et la visualisation des performances. 

• Planification 

Le module Planification comprend les fonctionnalités qui permettent de développer les outils de 

planification stratégique et opérationnelle.  

Au niveau stratégique, ce module permet de : 

✓ développer la chaîne de résultats 

✓ caractériser les résultats 

✓ définir les indicateurs 

✓ renseigner les métadonnées des indicateurs 

✓ renseigner les données des indicateurs 

✓ développer le cadre de résultats 

Au niveau opérationnel, ce module permet de : 

✓ définir les actions, activités et tâches 

✓ caractériser les actions, activités et tâches 

✓ renseigner le coût des tâches, activités et actions 

✓ développer le plan de travail annuel. 

 

• Suivi 
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Le module Suivi donne accès aux fonctionnalités qui permettent de réaliser le suivi des résultats et le 

suivi physique et financier des activités. 

Dans le cadre du suivi des résultats, le module permet de : 

✓ renseigner la situation des indicateurs 

✓ fournir des éléments explicatifs des performances ou contre-performances 

Le suivi physique des activités donne la possibilité à l’utilisateur de : 

✓ renseigner le statut de mise en œuvre de chaque activité planifiée sur le période de suivi 

✓ décrire les réalisations émanant de l’exécution de l’activité 

✓ fournir des éléments explicatifs de la situation de chaque activité 

✓ documenter les leçons apprises, innovations et les partenariats. 

Le suivi financier des activités donne la possibilité à l’utilisateur de : 

✓ renseigner les données relatives aux allocations et aux dépenses 

✓ fournir des éléments explicatifs du niveau d’allocation et de dépense. 

 

• Tableau de Bord 

Ce module permet de visualiser les performances vers l’atteinte des résultats, le statut physique et 

financier de mise en œuvre des activités à travers : 

✓ des tableaux d’ensemble et spécifiques 

✓ des graphiques d’ensemble et spécifiques. 

 

4. Gestion des utilisateurs et sécurité 

ETSAH Planning met à disposition un ensemble d’outils pour une gestion transparente, sécurisée et 

efficace de vos interventions grâce : 

✓ à la personnalisation des profils et des droits d’accès pour la sécurité des données sensibles 

✓ au système de récupération des données pour éviter les pertes accidentelles d’informations 

importantes. 

 

5. Formation en Gestion Axée sur les Résultats (GAR) 

Pour tirer le meilleur parti de ETSAH nous vous encourageons à souscrire à notre offre de formation 

en GAR. Alignée sur les pratiques des Institutions nationales et internationales fonctionnant aux 

normes de la GAR, cette formation s’articule autour des sept (07) modules suivants :  

• Module 1 : Généralité sur la GAR  

i. Définition de la GAR 

ii. Cycle de la GAR 

iii. Objectifs de la GAR 

iv. Principes de la GAR 

• Module 2 : Diagnostic Stratégique  

i. Analyse Causale 

ii. Analyse FFOM (Forces, Faiblesses, Opportunité et Menaces) 

iii. Analyse des Parties Prenantes 

iv. Analyse des Lacunes de Capacités 

• Module 3 : Principes de Programmation  



 

3 
 

i. Approche de Programmation Basée sur les Droits Humains 

ii. Approche de Programmation Basée sur l’Equité 

iii. Approche de Programmation Basée sur le Genre 

iv. Approche de Programmation Basée sur la Résilience et la Durabilité 

v. Approche de Programmation Basée sur les Evidences 

vi. Principes de la Nécessité et l’Exhaustivité 

vii. Principe de la Priorisation 

viii. Principe de l’Alignement 

• Module 4 : Planification Stratégique  

i. Théorie du Changement 

ii. Chaîne de Résultats 

iii. Cadre de Résultats 

iv. Matrice d’Actions Budgétisées 

• Module 5 : Planification Opérationnelle  

i. Planification Structurelle 

ii. Planification Organisationnelle 

iii. Planification Opérationnelle 

iv. Planification Financière 

• Module 6 : Suivi  

i. Définition et caractéristiques du suivi 

ii. Objectifs du suivi 

iii. Composantes du suivi 

iv. Cycle de suivi 

v. Etapes du suivi 

vi. Mécanismes de suivi 

vii. Outils de suivi 

viii. Critères de qualité des données 

ix. Utilisation des données de suivi 

x. Rapport axé sur les résultats 

xi. Bonne pratique et leçon apprise 

• Module 7 : Evaluation  

i. Définition, but et caractéristiques d’une évaluation 

ii. Relation entre suivi et évaluation 

iii. Critères et étapes d’une évaluation 

6. Tarification 

Contactez-nous pour une offre adaptée à vos besoins. 
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